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MARIANA PETRE

Sexul F | Data nagter | Nationaitatea Roména

Membru In Consiliul de Administratie la SC Metrorex SA

10.01.2022 - prezent
TPBI

Responsabil proces

04,10.2021 - 03.02.2022

Metrorex S.A. Bucurest Membru in Consiliul de Administratie
24.12.2019 - (4,03 2021

Metrorex S.A. Bucurest Membru in Consiliul de Administratic
13.01.2008 - 24.12.2019 Pensionar

Mai 2017 ~ 13.01.2018

Metrorex S.A. Bucuresti Sef Serviciu Comercial

Coordonarea activithfii serviciului comercial i a sectiel comerciale (630 salariafi) dispersati in
toate stafiile de metrou, emitere reglementari si arganizare ¢control.

Decembrie 2015 - aprilie 2017

Metrorex S.A. Bucurestu Divector Comercial
Coordonares activitdfilor de marketing. comerciale $1 de gestiune a relaiet cu clientii {cca700

salariati).

Mai 2014 - decembrie 2018

Metrorex S.A, Bucuresti Set Servieiu Comercial

Coordonarea activitafii serviciulul comereial §i a sectiel comerciale (630 salariagl) dispersapi in
toate stafitle de meirou, emitere reglementart $i organizare sontrol
Aprilie 2013 - aprilie 2014

Metrorex S.AL Bucuresti Director Comercial




Coordenarga actvitdtilor de marketing, comeraale o1 de gestiune a relatiel cu clientii (coa 700
satariatil

August 2000 - martie 2013

Metrorex S AL Bucurests Sef Serviciu Comercial

Sel de Project Invesutil (Implementare Sistem Informatic Integraty (2007-2012)

Caordonarea activisiii serviciulul comercial st a sectier comercinde (630 salanafi) dispersap in

toate statitle de metrou, emitere reglementari st organizare control.

Coordonarea echipel de proiect responsabild peniru implementarca Sistemului Informan
Integrat.

August 2007 - august 2009

Metrorex S.A. Bugcuresty Director Tehnologia Informatier st Comunicare
Purtator de cuving al Metrorex

Conrdonared activitatii compartimentelor cu specific de Tehnologia Informagiel. Mass-Medii
(raspunsuri la petifii §i solicitart de informatii, organizare 5i partivipare evenimente, relatiife ¢
media) ¢ administrativ din companie.

Sel de proieet implementare Sistem Ioformatic Integrat

Caliraren de purtitor de cuvdnt a presupus canongiorea i intelegerca tuturer evenmmenielor
incidentelor intamplate n Metrorex, indiferent de vategoria lor, pentru a 1 transmise citre Mass

Media sau factorit interesap,

Octombrie 2005 - august 2007

Metrorex 5.A. Bucuresti Sef Birou Tehnologia Informatiei

Coordonarea activitatii sompartimentelor cu specific de Tehnologia Informatied din compani
{analiza. profectaren si realizarca de aplicalil informatice. dotarea $i Tnteetinerea echipamentels
infornatice)

Aprilie 2002 - octombrie 2003
Metrorex S AL Bucuresti Analist programator in Oficiul de Caleul

Analiza, proiectarea si realizarca de aplicagii informatice

2001~ martie 2002

Merrorex S AL Bucuresy Sef Oficin de Caleul

Coordonaren getivitatii compartimentelor co specific de Tehnologia Informatiei din compani
(analiza, proiectarea si realizaren de aplicatil informatice, dotarea $i intretineren echipamentelo
informaticed.

1997 2001

Metrorex 5. AL Bucurest Analist programator

Analiza, profectarea i realizarea de aplicatti informatice

19911997
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Metrorex RA. Bucurest Sef Oficiu de Calouwd

Coordonarea activitigi compartimentelor cu spec tfic de Tehnologia Informatiei din companic
{analiza, protectares i realizarea de aplicatii nformatice, dotares i ntretinerea achipamentelor
informatice).

19941991
Metrorex RA. Bucuresti Analist programator in Oficiul de Cakeul

Analiza, proiectarea 3i realizarea de aplicatii informatice
19811990
EMUMUR, Rosiort de Vede Analist progranator in Oficiul de Caleul

Autaliza, profectarea sirealizarca de aplicatii informatice.

EDUCATIE $I FORMARE ' #

2006 - 2009 UPB - Fac. Transporturi Bucuresti
Masterat ~ Transport st Trafic urban (4 semestre)
Completare cunostinge tehnice de inginerie strict pe profil operator de transport in domeniile:
Transportul $i medial socio-economic si natural
Infrastructuri de transport urban
Economia transporturilor

Transport public urban

2005 - 2006 ASE. Bucuresti — Facultatea Management
Masterat ASE - Management Public (2 semesire
Acumulare cunostinfe de management institugii publice
Managementul organizatie
Management public
Managementul resurselor Umane in administragia publici
Buget si finante publice
Aduunistrafie publics §i integrare europeand
Managemenwul proiectelor suropene

Comunicare in institugii publice

19771981 A.S.E. Bucuresti - Facultatea Planificare si Cibernetics
Leonomicd (4 ani, cursurt de z1)
Cunostinte de bazit pentru ocupatia de economist 1 specialist

it tehnologia informatied




COMPETENTE PERSONALE

Limba(l) materné(a)

Alte limbi straine cunoscule

Englezd

Franceza

Alte cursurt abaolvite
Expert Achizitn Publice - Experts Training Center (2012)

ITIL V3 Foundation — online — www.ITPrenenrs.com (18.09-17.12.2010)

Project Management (PMI) ~ INTELPROE — anuarie 2006
Contabilitates tntreprinderilor

Cursuri de perfectionare de scurtd durati:

Avantera - abilitag de conducere (aprilie 2009)

Managementul relagitlor publice (03-07.12.2007)

Management - Imaginea firnei prin salariatii ¢i ~ IROMA (07-08.06.2001)
Participari la conferinte. expozitii si asociatii profesiouate:23

Conferinta UITP T Trans - Karlsruhe 2008 5 2012 ( 11 in Transporturi)
Conferinga UITP Moscova 2010

Fxpozitia feroviara Berlin 2008 $1 2012

Coenferinele Club Feroviar 2007-2017 - cu prezentan

Conferinta AIFR INFRATRANS 14-15.03.2013 — cu prezentare

Conferinga Cities of Tomorrow - Camera de Comert si Industrie Romano-Germand si Mediafa,
IRAUS2013 o proventare

CODATU Romiénia - Rune practic frapceze 23-26.06 2013

Membru al grupului de lacrn pentru realizarca Planului Integrat de Mobilitate in Municipiv
Rucuresti si zona sa regionald de influentd in transport infiintat prin dispozitia Primarulu
General al Municipiulur Bucuresti

Membru al Aliangei Nationale pentru interoperabilitate Tarifard si mobilitate

Membru in comitetul de monitorizare pentru elaborarea Planului de Mobilitate Urband Durabil
Bucuresti-ilfov

W
Romana
VORBIRE SCRIERE
o s ey - X IR
”Asqucv, - (A‘ilféé conversatie . ‘I."v):sm&s oral
31 B2 B1 31 B2
Al Al At Al Al

Nivelurt A2 Utilizator slementar - B 12 Utilizator independent - CU20 Utilizator axperimertat
Cadrut sumpean comun de mlennia pentru imbi strdne



“‘\f:-\,/ — e g
=KEUropass
Cormpetenta de comunicare
Compeltenie informatice

Competenta
organizationale/manageriale

Competenie dobdndite Ia Incul de
muncd

Alte competents

Permis de conducers

Lurmeulum Vites Mariana Pelbre

Foarte bune. Am fost Director Tehnologia Informaticl si Comunticare” stopurtdior de cuvant al
companiei. Cunostintele au fost dobandite i timp si in cadrul cursurilor de comunicare din facultate si
programul de master Management Public $i puse in practicd in relatiile cu toate canalele media si i
toate evenimentele Ja care am reprezentac compania,

Foarte bune. Dobandite in facultate, in aclivitatea in domeniul 11 i in practica de toate zivle,
O foarte buna cunoastere a instrumentalor Microsoft Office™  de a utiliza aplicatii de tip gestiune a
bazedor de date, aplicati bancare, aplicati de informare. Elg,

Foarte bune abiital de Multitasking, organizare pentru atingerea obiectivelor, adaptare rapidd la un nou
low de muned sau sarcint nai, la munca solicitanta si razolvarea de problemg neprevazute. Calm s
stéipanire de sine In orice situatie, gestionarea ou calm a conflictelor, capacitate de analizd, atentie la
detalii, planificare strategica si estimare a consecintelor unor evenimente neprevazute. Adepta lucrului
in echipd si bund comunicare cu membrii acesteia. Adepta colaborini obiective cu celelalte
departamente din companie. Buna coordonatoare si obiectiva in luarea decizilor. Apreciere corectd a
rasurselor de care dispun, corecta informare asupra abiactivelor ce trebuis atinse. Bune abilitati de vorbit
i public.

+ Participant la multe evenimente de profil cu vorbit in public si prezentarn:

« leadership (am fost in mai multe randur coordonator de 20-40 salariat 5t peste 650 salarat)

Flexibilitate, rdbdare in ascultarea oamenilor, perseverentd, necesitatea motivarii membrilor achiped,
abilitatea de a hcra sub presiune, perseverenta

* 0 bund cunoastere a modului de a conduce un proiect de investitii (sistem informatic integrat)

« & bund cunoasters a introducent unul nou serviciu de ransport public — Trenul Metropolitan

» creativitate (crearea de noi tithur de iransport, integrarea tarifard cu alta companie de transport)

= abilitati de negociers {membir in comisifle de negociere a CCM eu sindicatele}

= capacitatea de a intelege, utiliza sl gestiona propriffe smolii In mod pozitiv, de ausura stresul, de a
ampatiza cu ceilal

+increderea in sine, onestitate, integritate, maturitate, responsabilitate
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20.09.2022




